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GEZOCHT: ARBEIDSDESKUNDIGEN, KLANTMANAGERS & JOBCOACHES EN
ANDERE PROFFESSIONALS VOOR DEELNAME AAN PRAKTIJKONDERZOEK:

Interesse?

We zoeken arbeidsdeskundigen (UWV, gemeente, zelfstandig), klantmanagers van
gemeenten, professionals van VSO/PrO en SW-bedrijven en jobcoaches die recente
ervaring hebben met het vaststellen van de begeleidingsnoodzaak bij werk bij cliénten met
structurele functionele beperkingen, zonder dat er een werkplek bekend is.

Achtergrond

UWV heeft een subsidie beschikbaar gesteld voor doorontwikkeling van een handreiking die
professionals helpt bij het vaststellen van begeleidingsnoodzaak van cliénten bij werk, voordat
er een specifieke werkplek bekend is. Bovendien is het project bedoeld om zicht te krijgen op
de toegevoegde waarde van de doorontwikkelde handreiking. De eerste 2 fasen van het
onderzoek zijn inmiddels afgerond. Voor de volgende onderzoeksfasen zoeken we naast de
huidige deelnemers nog extra professionals.

Deelonderzoek nut en bruikbaarheid + follow-upstudie gegeven adviezen

Op basis van de de ervaringen en adviezen van professionals in de eerste deelonderzoeken is de
handreiking bijgesteld. We vragen 30 professionals om de aangepaste handreiking in hun
reguliere werksetting toe te passen bij 3 tot 5 cliénten. Daarna volgt een telefonisch interview
met een onderzoeker over nut en bruikbaarheid zoals ervaren door de deelnemende
professionals. Zowel deelnemers aan eerdere fases als “nieuwe” professionals kunnen
deelnemen. Informeer uw collega’s ook over het onderzoek! Er is een vergoeding van € 100,-
(incl.) per deelnemer beschikbaar. Dit onderdeel start in juni 2017.

We willen graag inzicht krijgen hoe nuttig de adviezen in de praktijk blijken als een cliént
eenmaal een werkplek heeft. We selecteren met de professionals kansrijke cliénten. Na drie
maanden interviewen we die cliénten die inmddels een werkplek hebben gevonden en hun
begeleiders over de eerder gegeven adviezen over begeleiding. We verwachten dat dat bij 8 a
10 cliénten mogelijk is.

Deelonderzoek training en consistentie oordelen

Voor gebruik van de eindversie van de handreiking wordt een training met inzet van een acteur
ontwikkeld van één dagdeel. We zoeken 40 professionals die de training willen volgen. Alleen
professionals die niet aan eerdere onderdelen van dit onderzoek hebben meegedaan, kunnen



deelnemen aan de training. Aan de training is een klein onderzoek verbonden om na te gaan of
de training de consistentie van de gegeven adviezen bevordert. Accreditatie voor de training
wordt aangevraagd voor arbeidsdeskundigen en jobcoaches. De training zal in vier groepen
plaatsvinden op 4 en 5 september 2017, in het AMC te Amsterdam.

Interesse? Voor meer informatie/aanmelden, mail naar Saskia Andriessen: sa@aapar.nl
Vermeld in de mail uw naam, telefoonnummer, emailadres, in welke setting u werkt en met
welke doelgroepen. Vermeld ook of u wilt deelnemen aan het deelonderzoek nut en
bruikbaarheid of aan de training. Voor de training vragen we u een 1¢ en 2° voorkeur op te
geven voor de ochtend resp. de middag van 4 of 5 september. U ontvangt een ontvangst-
bevestiging dat u in de pool van geinteresseerde professionals zit en wordt nader geinformeerd
over het onderzoek. Voor verdere informatie kunt u ook contact opnemen met Saskia
Andriessen: 06-10 82 96 09.

Alvast heel hartelijk dank!
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Maria Schouten (Coronel Instituut, junior onderzoeker) Saskia Andriessen (namens APE, senior onderzoeker)

Het Coronel Instituut voor Arbeid en Gezondheid is een afdeling van het AMC te Amsterdam die
zich richt op het brede gebied van arbeid en gezondheid. APE Public Economics bv is een
onderzoeks- en adviesbureau in Den Haag, gespecialiseerd in beleidsvraagstukken in de
publieke sector.
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